
 1Day仕事体験にご参加いただき誠に有難うございました！

 その際にアンケートにお答えいただき、「もっと聞きたかった事・知りたかった事」について

TOP3の「実際の仕事の流れ」「入社の決め手」「会社の雰囲気」について弊社若手社員とファシ

リテーターの対談形式で皆さんの不安解消や弊社の理解を深めていただく機会としたいと思います

 もちろん各お題単位で質疑応答いたしますし、対談後はフリーの質疑応答時間も設けています。

 また、TOP以外のもっと知りたかった事につきましても、Q&Aでお答えする資料も当日準備

致しますので、ぜひご参加ください！

 日によって、事業分野の違う男性・女性社員が登壇しますので、複数参加いただきいろんな

事業の話を聞いてもらって理解を深めていただければ幸いです。

座談会開催日時

7/16AM（web開催） 建築分野 3年目男性社員 まだ余裕あります！

7/24AM（リアル開催） 産業分野 3年目女性社員 残りわずかです！

8/5PM（リアル開催） 建築分野 3年目男性社員 まだ余裕あります！

8/7AM（web開催） 住宅分野 3年目女性社員 まだ余裕あります！

※盆明け、9月からも開催しますので日程が決まりましたらご案内いたします！

座談会内容

先輩社員自己紹介

1.実際の仕事の流れ（対談⇒質疑応答）

2.入社の決め手（対談⇒質疑応答）

3.会社の雰囲気（対談⇒質疑応答）

4.フリートーク（質疑応答）

※配布資料：宮吉Q&A

アンケート

リアルのみ職場見学

2027卒 座談会開催いたします！
先輩社員と直接話して不安解消・理解を深めよう

2025/7/11



参考：当日の宮吉Q&A資料の目次です

組織 どのような部署があるのですか？

どのような役職があるのですか？

一般職と総合職の大まかな違いは？

職種別の具体的な仕事内容がしりたい

社内の男女比・年齢構成が知りたい

研修・キャリアアップ 研修の具体的な内容について聞きたいです

入社後のキャリアアップについて知りたいです

どれくらいの頻度で昇進・昇格がありますか？

どのくらいの方がキャリアアップできていますか？

入社後のジョブローテーションについて

海外研修について

待遇・制度・福利厚生 具体的な給与・賞与について聞きたいです

基本給のベースアップはありますか？

一般職の平均年収が知りたいです

寮制度はありますか？

どのような交通手段で出勤されている人が多いですか。

社員の身だしなみについて知りたいです

有給休暇について知りたいです

事業展開公募制度の事例について知りたいです

福利厚生について詳しく知りたいです

同好会について活動頻度が知りたいです

性別・一般職 総合職の女性は活躍していますか？

一般職の早期選考はありますか？

一般職の内容について詳しく知りたいです

男女の差はありますか？

その他 今後の事業や海外展開、未来について知りたいです

分類 Q


